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1.INŻYNIERIA SYSTEMÓW INFORMATYCZNYCH W E-GOSPODARCE
Funkcjonowanie systemów informatycznych w e-gospdarce. Projektowanie nowej generacji systemów informatycznych. Implementacja systemów baz danych i hurtowni danych. Tworzenie aplikacji e-biznesowych. Metoda zarządzania procesem tworzenia systemów informatycznych.

2.SYSTEMY INFORMATYCZNE I E-GOSPODARKA
E-gospodarka. Rozwój e-gospodarki Problemy bezpieczeństwa transakcji w e-gospodarce Metody integracji SIZ w e-gospodarce. Systemy informatyczne w e-gospodarce. Rozwój technologii informatycznych (IT) i ewolucja systemów informatycznych zarządzania (SIZ). Zmiana organizacyjna jako przesłanka rozwoju SIZ i IT. Integracja i problemy z nią związane. Nowe podejście do tworzenia systemów informatycznych w e-systemach. Technologie internetowe dla aplikacji e-gospodarki. Implikacje zastosowania metody (technologii) obiektowo rozproszonej w nowej strategii. Zastosowanie technologii obiektowo rozproszonej i technologii Web.

3.REALIZACJA SYSTEMÓW INFORMATYCZNYCH W E-GOSPODARCE
Problemy strategii informacyjnej. Synteza związków organizacji, zarządzania i systemów informatycznych. Formułowanie strategii informacyjnej. Analiza systemu informatycznego. Metody analizy systemów informatycznych.. Opis i analiza otoczenia zewnętrznego systemu informatycznego. Opis i analiza istniejącego systemu informatycznego. Inżynieria wymagań użytkowników. Reengineering procesów informacyjnych. Projektowanie nowej generacji systemu informatycznego. Etapy (fazy) projektowania systemu informatycznego. Prototypowanie systemu informatycznego. Szybkie wytwarzanie aplikacji (RAD). Montowanie rozwiązań e-biznesowych. Problemy integracji rozwiązań. Programowanie aplikacji e-biznesowych. Tworzenie serwisów dynamicznych w Internecie. Języki programowania aplikacji w Internecie. Wdrażanie systemów informatycznych i ich skuteczność. Metodyczne wdrażanie systemów informatycznych. Warunki skutecznego wdrażania systemów informatycznych. Podstawy inżynierii systemów wspomaganej komputerowo (CASE). Zarządzanie procesem tworzenia systemów informatycznych. Podejścia do procesów realizacji systemu. Cykle życia systemu. Szybkie wytwarzanie aplikacji (RAD). Lekkie metody programowania. Metodyki tworzenia systemów informatycznych. Istota metodyki tworzenia systemu informatycznego. Metodyka punktów węzłowych. Metodyka Project Management Institute (PMI). Metodyki firmowe IBM PRINCE 2 Rational Unified Process (RUP) Microsoft SAPASAP

4.INFORMATYKA DLA LOGISTYKI
Uwarunkowania informatycznego wspomagania logistyki. Typowe oczekiwania przedsiębiorstw odnośnie wykorzystywania informatyki w logistyce. Kategorie systemów wspomagających zarządzanie logistyką. Wielopoziomowa struktura planowania. Metoda MRP II. Systemowe zarządzanie zasobami, zapasami. Procesy w przedsiębiorstwie. Role uczestników procesu. Działanie przedsiębiorstwa produkcyjnego eksploatującego ZSI. Otoczenie aplikacji systemu. Struktury pozycji złożonej Marszrut technologiczny. Sterowanie zapasami. MRP. Prognozowanie popytu. Problematyka wdrożeniowa systemów informatycznych dla logistyki. Wybór "dobrego" systemu. Wdrażanie systemu. Efektywny start systemu. Globalna wymiana danych w logistyce. Elementy globalnego systemu identyfikacji. Identyfikacja materiałów, towarów, produktów w systemach informatycznych. Identyfikacja jednostek logistycznych. Unifikacja etykiety logistycznej. Identyfikacja lokalizacji. Identyfikacja towarów: RFID i EPC. Aspekty informatyczne śledzenia przepływów logistycznych. Rola ERP w zarządzaniu logistyką.

5.SYSTEMY INFORMATYCZNE W ZARZĄDZANIU PRZEDSIĘBIORSTWEM. FUNKCJE, PROCESY, STANDARDY
Informatyka i zarządzanie. Technika systemów. System informatyczny. System zarządzania. Zarządzanie kompleksami operacji i informacji. Komputerowa optymalizacja w systemach zarządzania. Zarządzanie w warunkach niepewności. Zarządzanie z bazą wiedzy. System ekspertowy i sztuczna inteligencja. Charakterystyka informatycznych systemów zarządzania. 

6.KOMPUTER W PROCESIE KSZTAŁTOWANIA UMIEJĘTNOŚCI KLUCZOWYCH
Kompetencje kluczowe a umiejętności. Edukacyjny wymiar pojęcia "umiejętności". Kompetencje kluczowe w systemach edukacyjnych. Komputer w teoriach kształtowania umiejętności. Kognitywne teorie nauczania. Aspekty społeczne i kulturowe w teorii uczenia się. Teoria równoległego i rozproszonego modelu przetwarzania informacji. Teoria wielostronnego kształcenia. Style uczenia się i nauczania. Identyfikacja umiejętności kluczowych na etapie kształcenia. Planowanie, organizacja i ocena własnej nauki. Wykorzystanie informacji i posługiwanie się technologią informacyjną. Komputerowe wspomaganie kształtowania umiejętności kluczowych. Cechy i funkcje oprogramowania edukacyjnego. Metodyczne aspekty nauczania. Planowanie i przygotowanie procesu kształtowania umiejętności kluczowych.

7.EKONOMIKA INFORMACJI
Społeczny ład informacyjny. Prawo do informacji jako prawo obywatelskie. Społeczne bezpieczeństwo informacyjne. Społeczna luka informacyjna. Społeczeństwo informacyjne a ekonomika informacji. Proces informacyjny jako proces ekonomiczny. Faza generowania informacji w procesie informacyjnym. Gromadzenie, przechowywanie, przetwarzanie, interpretacja i wykorzystanie informacji. Metodyczne problemy identyfikacji procesu informacyjnego. System informacyjny jako system ekonomiczny. System informacyjny i proces informacyjny. Klasyfikacja funkcjonalna systemów informacyjnych. Wpływ wirtualnego środowiska na systemy informacyjne. Rynek informacyjny. Koszt informacji. Asymetria rynku informacyjnego. Popyt na informacje. Podaż informacji. Cena informacji. Społeczeństwo informacyjne i gospodarka informacyjna. Konsumpcja informacji w społeczeństwie informacyjnym. Międzynarodowe informacyjne uwarunkowania funkcjonowania i rozwoju współczesnej gospodarki narodowej. Integracja infrastruktury informacyjnej państwa i gospodarki w skali globalnej.

8.SYSTEM INFORMATYCZNY ZARZĄDZANIA PROCESEM LOGISTYKI ZAOPATRZENIA
Synergia jako czynnik ekonomizacji procesów gospodarczych. Ekonomizacja procesów gospodarczych. Logistyka zaopatrzenia jako czynnik synergiczny. Operacyjne metody logistyki zaopatrzenia. Metody realizacji zadań strategicznych logistyki zaopatrzenia. Kontrolingowe zarządzanie procesem logistyki zaopatrzenia jako źródło informacji o efektach synergicznych. Model referencyjny kontrolingowego zarządzania procesem logistyki zaopatrzenia. System informatyczny zarządzania procesem logistyki zaopatrzenia.

9.SYSTEMY INFORMACYJNE W ZARZĄDZANIU WIEDZĄ I INNOWACJĄ W PRZEDSIĘBIORSTWIE
System informacyjny a informatyczny. System informacyjny przedsiębiorstwa w otoczeniu biznesowym. System informacyjny a zarządzanie. Technologia informacyjna a zarządzanie wiedzą. Internet źródłem wiedzy. Data Mining. Business Intelligence. Telenauczanie. Wpływ technologii informacyjnej na innowacyjność przedsiębiorstw i konkurencyjność firm. Innowacje bazujące na technologii informacyjnej. Zarządzanie wiedzą a zarządzanie innowacją. Zarządzanie przedsiębiorstwem wirtualnym. Wirtualne firmy innowacyjne w gospodarce rynkowej. Cele i zadania systemów zarządzania relacjami z klientem. Systemy zarządzania relacjami z klientem a strategia przedsiębiorstwa. Systemy zarządzania wiedzą w relacjach z klientem. Tendencje współczesnego biznesu. Telewizja interaktywna. Sztuczna inteligencja. Formy globalizacji pracy. Zwiększanie efektywności wykorzystania informacji. Gospodarka elektroniczna. MSP. 

10.SYSTEMY INFORMATYCZNE ZARZĄDZANIA
Systemy Informacyjne Zarządzania i ich rola w procesie zarządzania. Zarządzanie informacją i wiedzą. Infrastruktura zarządzania i miejsce w niej systemów informacyjnych. System informacyjny organizacji. Bank jako przykład rozwoju systemu informacyjnego. Analiza organizacji. Projektowanie systemu informacyjnego zarządzania. Wdrażanie systemów informacyjnych. Zasoby informacyjne i ich przedstawienie w systemach informacyjnych. Zarządzanie zasobami informacyjnymi. Charakterystyka podstawowych systemów informacyjnych wspierających procesy zarządzania. Zintegrowane systemy informacyjne wspierające procesy zarządzania, systemy klasy MRP II /ERP I I II. E- zarządzanie jako współczesny kierunek zarządzania. Wirtualizacja i jej elementy. O zastosowaniach procedur e- zarządzania w gospodarce. Społeczny kontekst zastosowań technologii informacyjnej. Ekonomiczny kontekst zastosowań? technologii informacyjnej. Prawny kontekst zastosowań? technologii informacyjnej.

11.SYSTEMY INFORMATYCZNE ZARZĄDZANIA OPERACJAMI I ŁAŃCUCHEM DOSTAW
Tworzenie wartości za pomocą operacji i łańcuchów dostaw. Zarządzanie operacjami oraz łańcuchami dostaw. Trendy. Handel elektroniczny. Rosnąca konkurencja i globalizacja. Zarządzanie relacjami. Strategie związane z operacjami i łańcuchami dostaw. Procesy biznesowe. Zarządzanie jakością. Tworzenie środowiska operacyjnego. Zarządzanie projektami. Rozwój produktów i usług. Wybór procesu oraz decyzje dotyczące organizacji produkcji i usług. Zarządzanie mocą produkcyjną. Tworzenie powiązań w ramach łańcucha dostaw. Prognozowanie. Decyzje dotyczące pozyskiwania produktów i usług oraz proces zaopatrzenia. Logistyka. Planowanie oraz kontrola operacji i łańcuchów dostaw. Planowanie sprzedaży i operacji (planowanie zagregowane). Zarządzanie zapasami w ramach łańcucha dostaw. Zarządzanie produkcją w ramach łańcucha dostaw. Zarządzanie technologiami informatycznymi w ramach łańcucha dostaw. Systemy informatyczne zarządzania operacjami i łańcuchem dostaw.

12.ANALIZA FUNKCJONALNOŚCI INFORMATYCZNYCH SYSTEMÓW ZARZĄDZANIA
System informatyczny wspomagający zarządzanie. Proces przetwarzania danych i proces informacyjny. Struktury systemu informatycznego. Zintegrowane informatyczne systemy rachunkowości. Kompleksowe zintegrowane systemy ewidencyjno-operacyjne. Systemy wspomagania zarządzania produkcją klasy MRP II. Systemy wspomagania zarządzania klasy ERP/ERP II. Systemy komputerowo zintegrowanego wytwarzania. Systemy wspomagania zarządzania relacjami z klientem. Systemy komputerowo wspomaganej logistyki. Standardy i technologie w łańcuchach dostaw elektronicznej gospodarki 

13.ZARZĄDZANIE BEZPIECZEŃSTWEM SYSTEMU INFORMATYCZNEGO - UNIWERSALNA LISTA KONTROLNA
Polityka bezpieczeństwa informacji. Odpowiedzialność za bezpieczeństwo systemu informatycznego i ochronę przetwarzanych informacji. Analiza ryzyka. Lokalizacja sprzętu informatycznego i bezpieczeństwo fizyczne. Dostęp podmiotów zewnętrznych do systemu informatycznego. Outsourcing systemu informatycznego. Zarządzanie uprawnieniami użytkowników systemu informatycznego. Ochrona stanowiska pracy. Bezpieczne użytkowanie nośników przenośnych. Bezpieczne niszczenie danych. Poprawność przetwarzanych informacji. Szyfrowanie danych i zarządzanie mechanizmami kryptograficznymi. Kopie zapasowe. Zabezpieczenie zasilania elektrycznego. Komputery przenośne. Zdalna praca w systemie informatycznym. Wybór podmiotu świadczącego usługi dostępu do Internetu. Dostęp użytkowników do Internetu. Publikacja informacji w Internecie. Poczta elektroniczna. Bezpieczne połączenia pomiędzy sieciami informatycznymi. Fizyczna separacja sieci informatycznych. Ochrona przed niebezpiecznym oprogramowaniem. Monitorowanie działania systemu informatycznego 
Zarządzanie oprogramowaniem. Serwis i utrzymanie systemu informatycznego 
Zarządzanie zmianami. Incydenty w zakresie bezpieczeństwa. Planowanie ciągłości działania. Dostępność procesów przetwarzania informacji. Szkolenia w zakresie bezpieczeństwa systemu informatycznego. Kontrola bezpieczeństwa systemu informatycznego.

14.SYSTEMY INFORMATYCZNE ZARZĄDZANIA MAGAZYNEM – SKUTECZNA ORGANIZACJA I METODY REDUKCJI KOSZTÓW
Funkcje magazynu w przedsiębiorstwie. Rola technologii informatycznej w zarządzaniu magazynem. Metody poprawy produktywności w gospodarce magazynowej. Zarządzanie łańcuchem dostaw w przedsiębiorstwie. Utrwalenie wiedzy w zakresie metod optymalizacji zapasów. Jakość i produktywność w gospodarce magazynowej. Funkcje i skład systemów informatycznych zarządzania magazynem.

15.PODSTAWY METODOLOGICZNE TWORZENIA SYSTEMÓW INFORMATYCZNYCH
Aspekty informacyjne i decyzyjne informatycznych systemów. Zakres i struktura zintegrowanego systemu informatycznego. Podstawy metodologii projektowania zintegrowanych systemów informatycznych. Planowanie zintegrowanych systemów informatycznych. Analiza i projektowanie zintegrowanych systemów informatycznych. Podejście strukturalne w analizie i projektowaniu systemów informatycznych. Podejście obiektowe w analizie i projektowaniu systemów informatycznych. Wdrażanie zintegrowanych systemów informatycznych. Zarządzanie projektem informatycznym. Jakość i efektywność przedsięwzięcia informatycznego. Bezpieczeństwo zintegrowanych systemów informatycznych. 

16.METODY WSPOMAGANIA KOMPUTEROWEGO DIAGNOZY I PROJEKTOWANIA SYSTEMÓW INFORMACYJNYCH ZARZĄDZANIA
Podstawy wspomaganej komputerowo diagnozy i projektowania systemów informacyjnych zarządzania. System informacyjny zarządzania a struktura organizacyjna. Poszukiwanie źródeł w teorii organizacji. Metody projektowania systemów informacyjnych zarządzania. Metody diagnostyczne. Metody prognostyczne.. Współczesne rozwiązania w zakresie wspomagania projektowania systemów informacyjnych zarządzania. Systemy Ekspertowe. Narzędzia klasy CASE wkomponowane do zintegrowanych systemów informatycznych. Aktualne trendy komputerowego wspomagania zarządzania. Metody modelowania systemu informacyjnego zarządzania. 

17.MODELOWANIE ROZLEGŁYCH SYSTEMÓW INFORMACYJNYCH.
Uwarunkowania procesów oraz systemów informacyjnych. Informacja w rozległych systemach informacyjnych. Model rozległego systemu informacyjnego. Wymagania techniczne dla rozległego systemu informacji. Kategorie użytkowników informacji. Potrzeby informacyjne użytkowników rozległych systemów informacyjnych. Metody badania potrzeb informacyjnych użytkowników w systemach rozległych

18.AUDYCJA SYSTEMÓW INFORMATYCZNYCH
Elementy polityki bezpieczeństwa danych. Zarządzanie ryzykiem w systemach informatycznych. Wdrożenie systemu zarządzania bezpieczeństwem informacji. Model PDCA. Regulacje prawne i standardy związane z audytem. Metodyki prowadzenia badań systemów informatycznych. Przeprowadzanie procesu audytu.

19.INFORMATYKA BANKOWA I NOWOCZESNE TECHNOLOGIE INFORMATYCZNE
Wymagania środowiska bankowego. Specyficzne rozwiązania informatyczne dla bankowości. Strategia budowy systemu bankowego. Obiektowo-dynamiczne podejście w analizie i projektowaniu systemu bankowego. Obiekty w bankowości. Język obiektowej specyfikacji. Projektowanie hurtowni danych. Projektowanie systemów "call/contact center". Zagadnienia integracji bankowego systemu informatycznego. Modyfikowalność systemów bankowych. Otwartość systemów. Zabezpieczenie bankowych systemów informatycznych. Zakres funkcjonalny systemu bankowego. Architektura systemu od strony technologicznej. Łącza do innych systemów. Narzędzia użytkownika. Rodzaje linii obsługi klienta. Kanały elektronicznej obsługi klienta. Zdalne usługi bankowe. Bankowość wirtualna. Orientacja na klienta. Systemy CRM (Customer Relationship Management). Architektura systemu hurtowni danych w bankowości. Systemy z zakresu sztucznej inteligencji w zastosowaniach bankowych. Potrzeby informacyjne kierownictwa. Planowanie finansowe-kontrolling. Zarządzanie ryzykiem. Zarządzanie skarbowością oraz aktywami i pasywami. Kultura biznesowa i informacyjna a systemy informowania kierownictwa. 

20.WPŁYW WIRTUALIZACJI PRZEDSIĘBIORSTW NA MODELE E-BIZNESU
Pojęcie przedsiębiorstw wirtualnych. Wirtualizacja w gospodarce opartej na wiedzy. Elastyczność jako kluczowa cecha. Sieci transferu wiedzy między sferami badań i biznesu. Klastry – regionalna forma gospodarki opartej na wiedzy (przykłady).
Rozwój modeli e-biznesu. Architektura zorientowana na usługi. Koncepcja WEB 2.0 jako nowego etapu rozwoju internetu. Łańcuch tworzenia wartości oraz migracji wartości. Alianse strategiczne, fuzje i przejęcia oraz outsourcing w sektorze ICT jako wyraz migracji wartości. Konwergencja mediów elektronicznych i usług telekomunikacyjnych. Ryzyko prawne identyfikacji i kwalifikacji usług mediów elektronicznych. Otoczenie regulacyjne e-biznesu. Ocena skutków regulacji i ekonomiczna analiza prawa. Regulacja jako czynnik budowania strategii konkurencji. Wybór prawa właściwego w e-biznesie. Problem mobilności posiadaczy rachunków bankowych. Ryzyko prawne w sferze prawa konkurencji (dopuszczalność współpracy na rynku technologii ICT). Współpraca w dziedzinie standaryzacji a konkurencja. Software, bazy danych, content (wpływ regulacji na modele e-biznesu). Problemy bezpieczeństwa w sieci. Open Source Software.

21.PROBLEMY SPOŁECZNE I ZAWODOWE INFORMATYKI
Rozwój informatyki. Społeczny kontekst informatyki. Problemy. Ochrona danych osobowych. Zasady przetwarzania danych osobowych. Prawa osoby, której dane dotyczą. Zabezpieczenie danych osobowych. Zawody informatyczne i edukacja informatyków. Konieczność ciągłego podnoszenia kwalifikacji przez informatyków. Etyka w informatyce. Kodeks etyczny. Kodeks Instytutu Inżynierów Elektryków i Elektroników. Karta Praw i Obowiązków Dydaktyki Elektronicznej. Etyka w procesie wytwarzania oprogramowana. Inżynieria etyki informatycznej. Dziesięć Przykazań Etyki Komputerowej. Ryzyko przedsięwzięć informatycznych. Ochrona prawna własności intelektualnej. Prawa autorskie w zakresie informatyki. Poszukiwanie pracy. Podstawy przedsiębiorczości. Efektywne zarządzanie czasem. Określanie i planowanie realizowanych celów i zadań. Wybrane akty prawne Uchwała Sejmu RP dotycząca społeczeństwa informacyjnego. Uchwała Senatu RP dotycząca społeczeństwa informacyjnego. Rozporządzenie Rady Ministrów w sprawie Planu Informatyzacji Państwa. Akty prawne „Prawa nowych technologii”. Akty prawne dotyczące informatyki. Akty prawne dotyczące tworzenia społeczeństwa informacyjnego w Polsce. Prawo zamówień publicznych. 

22.STOSOWANIE TECHNOLOGII SIECIOWYCH W ZARZĄDZANIU
Elementy składowe sieci komputerowej. Zasięg, architektura, topologia sieci. Standardy wykorzystywane w budowie sieci komputerowych. Protokoły transmisji. Model referencyjny OSI. Świadczone usługi. Sieci bezprzewodowe. 
Usługi internetowe w zarządzaniu. Poczta elektroniczna. Grupa dyskusyjna. Rozmowy w czasie rzeczywistym. World Wide Web. FTP. Zdalny dostęp do serwera. Gospodarka internetowa. Technologie mobilne. Przykłady rozwiązań mobilnych. 

23.OPRACOWANIE METODOLOGII UZYSKIWANIA, WDRAŻANIA I EKSPLOATACJI SYSTEMÓW INFORMATYCZNYCH
Podstawy organizowania i prowadzenia projektów informatycznych. Podstawy metodyki PMBoK, PRINCE 2, CMM i CMMI. Usprawnianie systemu informacyjnego. Bloki wspomaganej komputerowo analizy diagnostycznej; projektowania struktur organizacyjnych; projektowania podsystemów informatycznych. Organizacja i przebieg prac. Kryteria wyboru systemu informatycznego. Odpowiedniość merytoryczna zakresu systemu. Elastyczność systemu. Serwis. Zadania i funkcje wspomagane przez system a tzw. logika konstrukcyjna systemu. Zgodność systemu z wymogami formalno-prawnymi. Metody kontroli i zapewnienia bezbłędności danych. Metody ochrony danych i zabezpieczeń systemu. Dobór technologii przetwarzania ze względu na charakter i zakres przedmiotowy systemu. Etap projektowania systemu informatycznego. Analiza aktualnego systemu zarządzania oraz opracowanie założeń do projektowania systemu. Opracowanie koncepcji zintegrowanego systemu informatycznego. Wytworzenie oprogramowania systemu informatycznego. Technologie wspomagające wytwarzanie oprogramowania. Etap wdrażania systemu informatycznego. Integracja środowiska systemowego. Uruchomienie i przekazanie systemu informatycznego do eksploatacji. Opieka eksploatacyjna, techniczna i informatyczna. Zakres wdrożenia.

24.BEZPIECZEŃSTWO W SYSTEMACH INFORMATYCZNYCH ZARZĄDZANIA
Wybrane metody zabezpieczenia informacji. Ochrona danych. Odzyskiwanie i utylizacja danych. Zabezpieczenie przed wirusami. Ochrona sieci komputerowych. Ochrona urządzeń mobilnych. Ochrona antyspamowa. Pakiety narzędzi ochrony antywirusowej. Podstawowe standardy bezpieczeństwa.

25.STOSOWANIE TECHNOLOGII INFORMACYJNYCH W ZARZĄDZANIU GOSPODARCZYM
Układ poziomów decyzyjnych w przedsiębiorstwie. Rozwój systemów wspomagających zarządzanie przedsiębiorstwami. Struktura funkcjonalna systemu informatycznego przedsiębiorstwa. Zintegrowany system informatyczny przedsiębiorstwa. Podsystem "Finanse i Księgowość", "Kadry - Płace", "Środki Trwałe”, "Obrót Towarowy”. Programy wspomagające zarządzanie przedsiębiorstwem. System informatyczny wspomagający firmy i organizacje w zarządzaniu informacją, zasobami oraz komunikacją. Programy uzupełniające.

26.SYSTEMY INFORMATYCZNE W ZARZĄDZANIU ZASOBAMI LUDZKIMI
Strategia personalna. Wspomaganie informatyczne ZZL. Kwestionariusze oceny. Informatyczne wspomaganie opiniowania okresowego. Technologia realizacji pakietu. Zakres informacyjny formularza oceny. Opcja pracy z pseudoserwerem danych.
System rejestracji czasu pracy. Konfiguracje systemu RCP. Funkcje realizowane przez przykładowy program RCP. Informacje uzupełniające. System grupowych testów psychometrycznych. Charakterystyka systemu grupowych testów psychometrycznych. System e-kompetencje.

27.INFORMATYKA W DZIAŁALNOŚCI DYDAKTYCZNEJ
Informatyzacja uczelni. Struktura systemu obsługi uczelni. Funkcjonalność poszczególnych modułów. Kierunki rozszerzenia systemu. Sprzężenia modułów. 
Zdalne nauczanie przy wspomaganiu informatycznym. E-learning. System informatyczny wspomagający zarządzanie nauczaniem. Przygotowanie i prowadzenie szkoleń e-learningowych. Cechy kursu multimedialnego. Czteropoziomowy model nauczania. Przykładowe systemy e-learningowe.
Testowe sprawdzanie wiedzy. Typy zadań testowych. Wymagania stawiane testom. Automatyzacja oceny odpowiedzi na pytania opisowe. Przykładowe narzędzia do testowego sprawdzania wiedzy. Monitorowania poziomu opanowanej wiedzy. Oprogramowanie do testowego sprawdzania wiedzy. 

