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ZAPRASZA STUDENTOW DO UDZIAtU W SZKOLENIACH

Dlaczego warto sie szkolié?

o W dzisiejszych czasach,gdy konkurencja na rynku pracy jest coraz wieksza,koniecznym staje sie
state _rozwijanie _swoich umiejetnosci. Aby by¢ jak najbardziej atrakcyjnym w oczach
pracodawcow, nalezy wykazac sie licznymi cechami, wyrdzniajgcymi sposrdd innych kandydatow.

o Tytut magistra, stanowigcy kiedys o przewadze konkurencyjnej, nie wystarcza juz jako atut sam
w_sobie. Studenci, ktorzy powaznie myslg o swojej karierze zawodowej, pragngcy odnie$é
sukces, powinni poszerzac¢ swojg wiedze i zdobywaé nowe umiejetnosci i kompetencie.

e Poprzez organizacje szkolen pragniemy wspierac¢ studentow wuczelni w ich wysitkach
prowadzacych do zdobycia nowych umiejetnosci i poszerzaniu juz posiadanych aby pomagac¢ im
w skutecznym wejsciu na trudny rynek pracy.

1.0PIS SZKOLENIA

Przedstawiciel kierownictwa (peltnomocnik) ds. Systemu Zarzadzania
Jakoscig wg PN EN ISO 9001:2015.”

Obejmuje wszystkie zagadnienia zwigzane ze spetnieniem wymagan normy PN-EN ISO 9001:2015 w
zakresie systemu zarzadzania jakoscig (SZJ), wdrozeniem, dokumentowaniem, utrzymaniem i
doskonaleniem SZJ. Jednocze$nie przybliza kursantowi mozliwosci i metody radzenia sobie z
problemami zwigzanymi z w/w zagadnieniem.

Czas szkolenia jednej osoby wynosi: 3 dni .

Sposob organizacji szkolenia: czes¢ teoretyczna (wyktady) i praktyczna (éwiczenia). Po zakonczeniu
kursu, kursanci muszg zda¢ egzamin testowy, pozytywny wynik uprawnia do otrzymania certyfikatu
kompetencji w w/w zakresie oraz petnienia funkcji petnomocnika ds. SZJ.

Cele szkolenia.
Celem szkolenia jest nabycie kompetencji umozliwiajgcych efektywne wdrozenie systemu

zarzadzania w organizacji, doskonalenie systemu oraz budowanie kultury organizacyjnej firmy
poprzez m.in. prezentacje rozwigzan pomocnych w praktyce.
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Program szkolenia

. Istota podejscia procesowego w PN-EN I1SO 9001:2015.

. Wymagania PN-EN ISO 9001:2015.

o Metodyka wdrazania systemu zarzadzania jakoscig — ogélne wytyczne.
o Dokumentacja systemu zarzadzania jakoscig:

-polityka jakosci;

-identyfikacja i modelowanie procesow;
-ksiega jakoéci;

-procedury i zapisy (przykfady).

. Wymagania, obowigzki, prawa i odpowiedzialnos¢ Petnomocnika.
. Problemy we wdrazaniu, utrzymaniu i doskonaleniu systemu.
. Egzamin i oméwienie wynikow.

Uczestnicy dokonujg optaty za szkolenie bezposrednio na konto Firmy TUVPOL Sp. z 0.0. Po uzyskaniu informacji zwrotnej
od organizatora o zakwalifikowaniu na dany termin szkolenia:

TUVPOL Sp. z 0.0., ul. Powstancéw Slaskich 5, 53-332 Wroctaw

B.Z. WBK S.A. 27 O/WROCLAW
74 1090 2398 0000 0006 0802 4999
Tytutem: "Imie i nazwisko — optata za szkolenie nazwa_szkolenia — AGH”



