Dr Wojciech Pawnik

Akademia Goérniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie
Wydziat Zarzadzania
Katedra Zarzadzania Kadrami

Anomia jako instrument poszerzania obszaru i zakresu wladzy,
marginalizacji i wykluczenia

Trwajacy ponad dekadg okres zmiany spotecznej w Polsce nie doprowadzit
jak dotad do uksztattowania si¢ stabilnego porzadku spoteczno-gospodarczego.
W dalszym ciagu nie zostat zdefiniowany w dyskursie spotecznym pozadany
1 oczekiwany ksztalt ustrojowy panstwa, umozliwiajacy spetnienie idei spote-
czenstwa obywatelskiego na poziomie makro-, mezo- i mikrospotecznym. Po-
stawiona trzy lata temu przez Mirostawg Marody i1 — signum temporis — Jerzego
Hausnera hipoteza, iz Polska to kraj, w ktérym si¢ administruje, a nie rzadzi nie
stracita, moim zdaniem na aktualnos$ci'. Panstwo, w ktorym si¢ administruje,
ale nie rzadzi, Gunnar Myrdal nazwat kiedys ,,miekkim panstwem”. Jego cechy
charakterystyczne to: niski poziom dyscypliny spotecznej, niedostatki w usta-
wodawstwie, nieskuteczno$¢ w egzekwowaniu prawa, powszechnos¢ zjawiska
korupcji, polityczny i gospodarczy partykularyzm jednostek i grup spotecznych,
nieumiej¢tnosé efektywnego wykorzystania funduszy publicznych, samowola
i niezdyscyplinowanie aparatu biurokratycznego oraz niewielka skutecznosé¢
we wprowadzaniu reform?. W odniesieniu do porzadku politycznego rownie
aktualne dzisiaj, jak trzy lata temu jest stwierdzenie, iz ,,0ligarchizacja systemu
politycznego powoduje znaczace ostabienie odpowiedzialnos$ci jako etyczne-
go i normatywnego spoiwa tego systemu”. Efektem powyzszego stanu rzeczy
jest zanikanie czy wrecz marginalizacja mechanizméw spotecznej, politycznej
czy obywatelskiej kontroli korygujacych w ustabilizowanych systemach ryn-
kowych proces decyzyjny klasy politycznej. Zjawisko to wzmacnia postawy
negatywne wobec instytucji i ustug panstwa rosnace wprost proporcjonalnie
do odrzucania odpowiedzialnoci za nie®. Pawet Spiewak zwraca uwage na
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swoiste antynomie obecne w $wiadomosci spotecznej: ,,Narzekamy na postow
1 watpimy w ich uczciwo$¢, a zarazem czgsto wybieramy osoby niewiarygodne,
gloszace populistyczne hasta (w obecnej kadencji o pozbawienie immunitetu
upomniano si¢ juz dziewig¢ razy. Wobec 16 postow wszczgto postgpowanie
karne jeszcze przed wyborami — przyp. autora). Domagamy si¢ sprawiedliwosci,
a oszukujemy na podatkach i masowo wytudzamy renty. Rolnicy zadaja gwa-
rantowanych cen na swoje produkty, ale nie zycza sobie stalych cen na produk-
ty przemystowe. Dwie trzecie spoteczenstwa domaga si¢ zachowania istnieja-
cych swiadczen spotecznych — nawet kosztem rosnacego deficytu budzetowe-
go, a w konsekwencji rozktadu gospodarki”™. Obecnie zaufanie obywateli do
instytucji panstwowych ilustruja nastepujace dane: Sejm cieszy si¢ poparciem
12 proc. spoleczenstwa, Senat — 20%; rzad — 10%. 7% badanych jest zdania, iz
instytucje panstwowe dziataja sprawnie, lecz juz 78% jest przekonanych, ze sa
skorumpowane. 89% uwaza, ze przedmiotem ich staran nie jest zwykty obywa-
tel, ale interes rzadzacych i urzednikoéw’. Dotychczasowy model formutowania
1 wdrazania polityki panstwa w Polsce ma w dalszym ciagu charakter techno-
kratyczny. Polega na ,,mechanicznym uzywaniu wigkszosci parlamentarnej bez
uzyskiwania porozumienia i przychylnosci szerokiej opinii publicznej, a nie-
rzadko jej na przekor™.

Podstawa ustroju gospodarczego RP jest ,,spoteczna gospodarka rynkowa
oparta na wolnos$ci dziatalnosci gospodarczej, wlasnosci prywatnej oraz soli-
darno$ci, dialogu i wspotpracy partneréw spotecznych” (art. 20). Warunkiem
koniecznym urzeczywistnienia owego zapisu jest realizacja postulatu solidaryz-
mu spolecznego, czyli (...) ,,stworzenia takich warunkow, w ktorych wszyscy
czlonkowie spoteczenstwa moga korzysta¢ z efektow rozwoju gospodarczego
i postepu cywilizacyjnego™. O skrystalizowaniu instytucji stuzacych dialogowi
1 wspotpracy swiadczy¢ moze liczba instytucji stuzacych temu procesowi: 14
komisji 1 instytucji dialogu spolecznego — od trojstronnej Komisji ds. Spotecz-
no-Gospodarczych az po Radg Statystyki. Jednakze — uwzgledniajac dynamike
i przebieg konfliktow spotecznych, czy tez przemystowych obserwowanych
w okresie zmiany — trudno nie zauwazy¢ ich fasadowego charakteru. Jak za-
uwaza Kazimierz Doktor, uczestnicy konfliktow postuguja si¢ uproszczona
frazeologia opierajaca si¢ na dwubiegunowej wizji rzeczywistosci. Zabieg 6w
wzmacnia integracj¢ zaangazowanych aktoréw, utatwia definiowanie i komu-
nikowanie postulatow, lecz zarazem stanowi typowy element taktyki walki bez
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taktyki porozumien®. Wraz z uptywem czasu, stajac si¢ zbiorowym wyobraze-
niem zinstytucjonalizowana fasada uzyskuje sens i trwatos¢ niezaleznie od zadan
i celow, jakie byty jej stawiane’.

Gospodarka w Polsce jest nadal instytucjonalnie niestabilna' (niedoroz-
winigta infrastruktura gospodarki rynkowej: systemu prawa i jego egzekucji,
systemow podatkowego, bankowego, ubezpieczeniowego, rynku kapitalowego,
administracji gospodarczej). Minimalizm, bierno$c¢ i1 unikanie ryzyka staja si¢
swoista strategia przetrwania, o czym moze swiadczy¢ malejaca sktonnos¢ do
inwestowania polskich przedsigbiorstw!!. Pojawia si¢ zatem pytanie o przyczyny
powyzszego stanu rzeczy.

INSTYTUCJONALIZACJA ANOMII SPOLECZNEJ
JAKO INSTRUMENT POSZERZANIA OBSZARU I ZAKRESU WLADZY,
MARGINALIZACJI I WYKLUCZENIA

Pojecie anomii spotecznej od czaséw Emila Durkheima (,, O podziale pracy
spotecznej”, ,, Samobdojstwo ) znajduje si¢ w kanonie podstawowych pojec so-
cjologicznych. Analiza destrukcji podstaw tadu aksjonormatywnego u schytku
XIX wieku zapoczatkowata dyskusje o spotecznych, politycznych i gospodar-
czych skutkach powyzszego zjawiska. Zjawisko anomii rozpatruje si¢ obecnie
w kategoriach obiektywnych stanow spoteczenstwa oraz subiektywnych stanow
$wiadomosci jednostki. Dla Durkheima anomia to stan ,,(...) w ktérym system
normatywny traci koherencje i zamienia si¢ w chaos. Drogowskazy dziatania
— celow i1 srodkow — staja si¢ nieostre, niejednoznaczne. Ludzie tracg poczucie
co jest dobre, a co zte, co godne, co niegodne, do czego nalezy dazy¢, a czego
unika¢, jakie metody sa dozwolone, a jakie zakazane. Dezorganizacja kultury
normatywnej oznacza dezorientacje cztonkow zbiorowosci”'2. Nalezy pamigtac,
iz istota tak rozumianej anomii polega na nagtym pozbawieniu regul i ograniczen
wyznaczajacych dotychczas mozliwosci 1 putap dazen jednostki. Inne rozumie-
nie anomii zwiazane jest z pojeciem panstwa dobrobytu. Rozbudowana oferta
celow, do ktorych nalezy dazy¢ przy powszechnym zaspokojeniu mozliwosci
ich zaspokajania staje si¢ niewystarczajaca dla jednostek i grup spotecznych

8 K. Doktor, Od robotniczych do urzedniczych konfliktow — grupy interesow i kultura negocjacji,
[w:] Konflikty spoteczne w Polsce w okresie zmian systemowych. Studia, komunikaty, eseje, pr. zbior.
pod red. M. Malikowski, Z. Sergga, Wyd. WSP, Rzeszow 2000, t. I, s. 257-258.

? E. Goffman, Czlowiek w teatrze zZycia codziennego, PIW, Warszawa 1981, s. 65.

1" A. K. Kozminski, Gospodarka..., wyd. cyt., s. 252.

"' B. Wyznikiewicz, Zmarnowane mozliwosci gospodarki, ,,Rzeczpospolita”, 8 lipca 2003.

12 P. Sztompka, Socjologia. Analiza spoteczenstwa, Znak, Krakow 2002, s. 275.
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—ich oczekiwania wykraczaja poza propozycje systemu. Realizacja nieistotnych
subiektywnie celow jest pozbawiona poczucia spotecznej gratyfikacji'*. W od-
niesieniu do spoteczenstwa polskiego doby zmiany tak rozumiana anomia nie
znajduje zastosowania eksplanacyjnego.

Dla potrzeb niniejszej analizy wykorzystana zostanie strukturalno-funk-
cjonalna koncepcja Roberta K. Mertona, wedlug ktorego anomig i zachowania
odbiegajace od norm powoduje rozbieznos¢ migdzy akceptowanymi w danym
spoteczenstwie warto$ciami a normami stuzacymi do ich osiagania. Kontekst tak
rozumianej anomii wspottworzy obecny w Polsce dysonans kulturowy bedacy
efektem dualizmu warto$ci wlasciwych panstwu opiekunczemu z jednej strony,
z drugiej zas§ wymogom porzadku wolnorynkowego':

Kolektywizm Indywidualizm
Egalitaryzm Merytokracja
Przecigtnos¢ Sukces

Poczucie pewnosci i bezpieczenstwa Ryzyko i niepewnosé

Los Sprawstwo

Opiekunczo$é Zycie na whasny rachunek
Obwinianie systemu Wtasna odpowiedzialno$¢
Pasywna prywatno$¢ Uczestnictwo publiczne
Zanurzenie w przesztosci Orientacja ku przysztosci

Propozycja Roberta K. Mertona zwigzana jest z podkresleniem znaczenia
dwoch elementow struktury spotecznej i kulturowe;:

Pierwszy z nich sktada si¢ z kulturowo zdefiniowanych zamierzen, czy tez
zainteresowan przybierajacych forme usankcjonowanych celow dla ,,wszyst-
kich lub réznie umiejscowionych cztonkow spoteczenstwa’>. Tworzac hierar-
chi¢ wartosci stanowig punkt odniesienia i aspiracji zyciowych. Drugi element
struktury kulturowe;j to usankcjonowane obyczajowo lub prawnie sposoby osia-
gania owych celow. Cele kulturowe 1 i zinstytucjonalizowane normy ksztattuja-
ce spektrum zachowan dominujacych nie musza by¢ ze soba $cisle powiazane,
poniewaz kulturowa presja na pewne cele moze ulega¢ zmianie. Innymi stowy
— pragnienie osiagni¢cia kulturowo usankcjonowanego celu moze uniezalezni¢
si¢ od zinstytucjonalizowanych metod zmierzania do niego. Typologi¢ mozli-
wych zachowan Merton przedstawia w nastgpujacy sposob'®: konformizm: ak-

13 W. Simon, J. H. Gagnon, The Anomy of Affluence: a Post-Mertonian Conception, [in:] The
American Journal of Sociology, 1976, nr 2.

4 P. Sztompka, Socjologia..., wyd. cyt., s. 279.

15 R. K. Merton, Teoria socjologiczna i struktura spoleczna, PWN, Warszawa 1982, s. 196.

16 Tamze, s. 203.
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ceptacja celow i zinstytucjonalizowanych §rodkoéw; innowacja: akceptacja celow
przy odrzuceniu srodkoéw do nich prowadzacych; rytualizm: odrzucenie celow
i akceptacja srodkow; wycofanie: zanegowanie celow i1 srodkow; bunt: odrzuce-
nie celow i srodkow oraz propozycja ich alternatywy. Hipoteza, jaka zamierzam
postawi¢ w prezentowanej analizie moze by¢ proba odpowiedzi na pytanie dla-
czego — pomimo niekwestionowanych osiagnie¢ w podnoszeniu poziomu zycia —
sukces makrospoteczny nie znajduje przetozenia na oczekiwania indywidualnych
i zbiorowych aktoréw sceny publicznej. Poziom spozycia gospodarstw domo-
wych wzrost przeciez realnie o 63 procent w poréwnaniu z rokiem 1990. Liczba
studentow w ciagu 12 lat wzrosta ponad czterokrotnie, $miertelno$¢ niemowlat
spadta z 19,3 do 7,7 na 10 000 urodzen zywych, §rednia oczekiwana dlugos$¢
zycia wydluzyta sig¢ o dwa lata, liczba telefonow stacjonarnych przekracza 9 min
(w roku 1990 byto ich tylko 2,5 mln), na 100 rodzin przypada 27 samochodéw
osobowych (w roku 1990 — 14), spozycie alkoholu na mieszkanca zmalato dwu-
krotnie i nawet zmniejszyla si¢ troche (z 1 do 0,9 osoby) liczba przypadajacych
na jedna izbg¢ mieszkalng'”. Dlaczego tak wielu ludzi wyraza negatywna opinig
o funkcjonowaniu instytucji panstwowych, unikajac zarazem odpowiedzialnosci
za ksztattowanie porzadku rynkowego 1 wlasciwego mu systemu ustrojowego?
Jednym z mozliwych wyjasniefn obecnego stanu rzeczy jest teza o instytucjona-
lizacji anomii jako instrumentu poszerzania obszaru i zakresu wladzy spotecznej
klasy politycznej oraz bedacego jego zapleczem, lecz dazacego do autonomi-
zacji hierarchicznie zorganizowanego aparatu administracyjnego. Proces 6w
prowadzi w konsekwencji do opisanego przez Michaela Croziera brzemien-
nego w skutkach zwiazku pomigdzy skala niepewnosci a hierarchia wiadzy.
,»W kazdej zorganizowanej strukturze wiadza nalezy do jednostek potrafiacych
zaciemni¢ swoja pozycj¢ i sprawic, ze ich dziatania sa nieprzeniknione dla tych,
ktorzy pozostaja na zewnatrz, podczas gdy dla tworzacych je ludzi pozostaja
absolutnie jasne, nie budza cienia watpliwosci i sa zabezpieczone od wszelkich
niespodzianek (...). Innymi stowy, najwigksza wladzg maja takie jednostki, ktore
potrafia sta¢ si¢ zrodtem niepewnosci innych jednostek™ 8. Uzywajac przeno$ni
mozna powiedziec, iz ,,nic nie zaburza pola widzenia pierwszej grupy, podczas
gdy druga musi poruszac¢ sie jak we mgle”". Co wiecej, zaktadam, iz proces in-
stytucjonalizacji anomii, z jakim mamy do czynienia w Polsce, stanowi element
szerszego zjawiska 1 jego spotecznych skutkow, jakim jest zjawisko globalizacji.
Jedna z istotnych jego cech — zwykle niedostrzegana — jest proces centralizacji
wladzy administracyjnej. Oszotomieni koncepcjami spoleczenstwa informacyj-
nego zdajemy si¢ poddawac nieco naiwnej wierze w postepujaca decentralizacje

17 Rocznik GUS 2003.
18 7. Bauman, Globalizacja, PIW, Warszawa 2000, s. 42.
19 Tamze, s. 43.
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wladzy 1 wptywu. Proces 0w nie rozpoczal si¢ wraz z powstawaniem tadu auto-
rytarnego (komunizm, faszyzm, nazizm) w dwudziestowiecznej Europie. Jego
intelektualne 1 historyczne korzenie tkwia w epoce przedrewolucyjnej Francji.
Oto stowa Alexisa de Tocquevilla opisujace wszak inne — wydawaloby si¢ —
czasy i ludzi: ,,Nie wykluczajac wprost parlamentéw z zakresu administracji,
rzad rozwielmoznit si¢ w niej tak, ze zapehit ja soba. W niektorych okoliczno-
sciach nadzwyczajnych i przemijajacych, np. W lata gtodowe, gdy namigtnosci
ludu dawaty punkt oparcia ambicji parlamentdéw, wladza centralna pozwalata im
rzadzi¢ i nie przeszkadzata robieniu hatasow, ktore czgsto odzywaty si¢ echem
w historii; lecz wkrotce w milczeniu zajmowata swoje miejsce i bezszumnie za-
garniala wszystko w swoje rece”?. Przytoczone uwagi kaza nieco inaczej spoj-
rze¢ na problem globalizacji — zwlaszcza jej spotecznych i politycznych zrodet.
Juz w 2000 roku prof. Kiezun zwracal uwage na to, iz w Polsce w latach 1989—
—1998 liczba zatrudnionych w administracji centralnej wzrosta z 46 tys. do 126
tys. W II Rzeczpospolitej w Kancelarii Prezydenta zatrudniano blisko 40 os6b
— obecnie 600, w kancelarii Premiera — 40—70 osob — obecnie — 556. W zlozo-
nym i dyskutowanym projekcie budzetu na rok 2004 na wynagrodzenia dla pra-
cownikow centralnej administracji publicznej zarezerwowano blisko 1458 mld zt
(wzrost wydatkéw na urzgdnicze pensje o 7,3%). W projekcie zatozono rowniez,
iz zatrudnienie w panstwowych jednostkach budzetowych wzro$nie do blisko
3766 tys. — w tym do Urzedu Komitetu Integracji Europejskiej ma trafi¢ okoto
60 tys. 0sob. Czyz w takiej sytuacji moze budzi¢ zdziwienie, czy tez irytacje
powstawanie np. zamknigtych korporacji zawodowych (prawniczych, lekarskich
itp.), partykularnych grup interesow i — co za tym idzie — szeroko komentowane
zjawisko korupcji w Polsce? 96% Polakow jest przekonanych, iz w Polsce wy-
stepuje wspomniane zjawisko?, za$ dwie trzecie polskich przedsigbiorcow mowi
0 wystepowaniu swoistego podatku korupcyjnego. Posrod nich prawie potowa
przyznala si¢ do wreczania fapowki. Spoteczna percepcja hierarchii najbardziej
skorumpowanych dziedzin przedstawia si¢ nast¢pujaco: polityka (dziatacze
partyjni), stuzba zdrowia, urzedy centralne, wymiar sprawiedliwosci®. Jest to li
tylko efekt koncesjonowania wszelkiej aktywnos$ci gospodarczej i zawodowej
— operowania niejednoznacznymi regulacjami prawnymi przez przedstawicieli
aparatu biurokratycznego.

Propozycja Roberta K. Mertona wymaga zdefiniowania dominujacych ce-
low, stanowiacych uktad odniesienia aspiracji wspotczesnego spoleczenstwa

2 A. de Tocqueville, Dawne rzqdy i rewolucja, przet. W. M. Koztowski, De Agostini Polska Sp.
z 0.0., Warszawa 2003, s. 60.

21 Raport OBOP, Zmiany w potocznym obrazie korupcji, 9—11 sierpnia 2003.

2 A. Kubiak, Opinia publiczna i przedsiebiorcy o korupcji. Raport z badan, Raport sfinansowany
ze $rodkéw Fundacji im. Stefana Batorego przy wsparciu Banku Swiatowego, Warszawa 2003.
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polskiego. Rozpowszechniony w srodkach masowego komunikowania mit
wolnokonkurencyjnego indywidualizmu wiazat si¢ z przekonaniem, iz kluczem
do sukcesu materialnego miato by¢ wyksztatcenie. Stato si¢ ono podstawa no-
wego zroznicowania, w ktorym kapital ekonomiczny stopit si¢ z kulturowym,
a edukacja stala si¢ towarem (lub ustuga). Oznacza to, iz mtodzi Polacy nasta-
wili si¢ na warto$ci materialne, mozliwe do uzyskania poprzez instrumentalnie
traktowane wyksztatcenie®. W Swietle badan rzeczywista sytuacja przedstawia
si¢ jednak inaczej: 88% absolwentow jest zdania, iz szkota Srednia nie przygo-
towuje do prowadzenia firmy, radzenia sobie na rynku pracy — 80%; rozumienia
prawa — 78%, aktywnosci politycznej — 75%; aktywnosci publicznej — 66%; zy-
cia w Unii Europejskiej — 56%; pracy zespotowej — 53%; do zycia rodzinnego
— 56%*. Wspolczesny proces dydaktyczny obserwowany na uczelniach wyz-
szych przypomina — zdaniem Marka Szczepanskiego — technologi¢ wlasciwa
instytucjom $wiadczacym ustugi fast-foot, za§ kontakt z prowadzacymi zajecia
staje si¢ coraz bardziej bezosobowy?. Czy proces umasowienia wyksztatcenia
jest przyczyna rozwoju gospodarczego? W $wietle analiz Simoin Jenkis nie
ma na to przekonujacych dowodow empirycznych?®. Najbogatszy kraj Europy
— Szwajcaria — szczyci si¢ najmniejszym odsetkiem studiujacej mtodziezy, za$
problemy ekonomiczne krajow azjatyckich rozpoczety si¢ wraz z pojawieniem
si¢ na rynku pracy tysigcy absolwentow uczelni o nadmiernie rozbudowanych
aspiracjach materialnych. Méwiac o ngcacym przyktadzie Doliny Krzemowej
nalezy pamigtac, iz wyksztatcenie w USA kosztuje wiele tysigcy dolarow i ma
si¢ nijak do logiki edukacyjnej wtasciwej krajom europejskim. Dlaczego pomi-
mo oficjalnych deklaracji o korzy$ciach ptynacych z wyksztatcenia i gltoszenia
paradygmatu gospodarki wiedzy liczy si¢ dzisiaj w Polsce przede wszystkim
pozycja w relacyjnym uktadzie powigzan towarzysko-rodzinnych, czyli tzw.
kapitat spoteczny i kulturowy? Tajemnica wspotczesnego spoteczenstwa — jak
pisze Jeremy Seabrook — odpowiadajaca uniwersalizujacej logice globalizacji —
lezy w rozwoju sztucznie wytworzonego i subiektywnego poczucia braku®’.
Zatem stabilizacja materialna jawi si¢ jako podstawowy punkt odniesienia od
poczatku lat 90. XX wieku w Polsce nie tylko w efekcie stworzenia hybrydo-
wego systemy quasi-rynkowego, ale rOwniez presji proceséw globalizacyjnych.

2 B. Fatyga, Mlodziez i nieréwnos¢ szans, ,,Gazeta Wyborcza”, 29 sierpnia 2003.

2 Tamze.

3 M. S. Szczepanski, Mc Donalds na uniwersytecie. Co si¢ dzieje z polskimi uczelniami?, ,,Tygo-
dnik Powszechny”, 26 stycznia 2001.

2 S. Jenkis, Kosztowna radosé¢ studiowania, [w:] Forum onet.pl., 2002, nr. 40 [za:] The Times,
12 lipca 2002.

27 J. Seabrook, The Race for Riches: The Human Cost of Wealth, Marshall Pickering, Basingstoke
1988, s. 163-169.
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Odwolujac si¢ do typologii indywidualnych sposobow przystosowania Mertona
mozna stwierdzi¢, iz w Polsce dominuje innowacja oraz rytualizm. Te dwa typy
przystosowania wskazuja zarazem na dwie — coraz bardziej widoczne — podsta-
wowe grupy aktoréw sceny publicznej — posiadajacych przywilej mobilnosci
W przestrzeni spolecznej oraz tych, ktorzy sa go pozbawieni. Innowacja to — jak
pisze Piotr Sztompka — (...) czastkowe zastosowanie si¢ do wskazanej w kulturze
procedury: tylko do zawartych w niej warto$ci, a odrzucenie norm”?, Ten typ
przystosowania jest konsekwencja $wiadomego manipulowania niepewnoscia,
czyli brakiem jednoznacznych, klarownych i dajacych pewnos¢ osiagania ce-
16w kulturowych regutl i norm postgpowania oraz koncesjonowania aktywnos$ci
gospodarczej. W duzo mniejszym stopniu — anizeli wynika to z wiedzy zdrowo-
rozsadkowej — wynika z obiektywnych nieréwnosci szans (co roku przybywa do
USA blisko 2 mIn nielegalnych, niewyksztatconych i pozbawionych umiejgtno-
$ci postugiwania si¢ jezykiem angielskim emigrantoéw z Ameryki Potudniowe;.
Pozostaja tam i w dtuzszej perspektywie czasu podejmuja starania o przyjazd
blizszych i dalszych krewnych). Dotyczy osob, ktore rozwiazaty dysonans
kulturowy na rzecz opcji wolnorynkowej. Rytualizm wia$ciwy staje si¢ tym,
ktorych kwalifikacje sa pozbawione ,,charakteru rynkowego” (z badah Marka
Szczepanskiego wynika, ze na 100 $laskich gornikéw 16 zakonczyto edukacje
na poziomie podstawowym lub nie ukonczyto szkoty podstawowej. Kolejnych
65 zdobylo zasadnicze wyksztalcenie zawodowe, a wigc blisko 80% tych osob
dysponuje bardzo niskim, ,,nierynkowym” wyksztatceniem. Tylko 4% gornikdw
ma wyzsze wyksztatcenie?). Zinstytucjonalizowana anomia w oczywisty sposob
stymuluje segregacje przestrzenna, separacjg, czy tez wykluczenie. Prowadzi do
marginalizacji, zniechgcenia lub frustracji. Staje si¢ dominujacym sposobem ry-
walizacji o uprzywilejowane miejsce w przestrzeni spotecznej porzadku global-
nego. Opisane powyzej zjawisko swoistej instytucjonalizacji anomii spotecznej,
jako narzedzia rywalizacji w walce o uprzywilejowane miejsce w przestrzeni
spolecznej porzadku globalnego wydaje si¢ by¢ charakterystyczne gtdwnie dla
krajow o wieloletniej tradycji etatystycznej, zas roszczeniowe oczekiwania wo-
bec panstwowego paternalizmu wzmacniaja tylko btedne koto obywatelskie;j
niemocy.

28 P. Sztompka, Socjologia..., wyd. cyt., Znak, Krakow 2002, s. 281.
¥ M. Szczepanski, Onet.pl., 12 wrzesnia 2003.



ANOMIA JAKO INSTRUMENT POSZERZANIA OBSZARU I ZAKRESU WLADZY, ... 137

LITERATURA

Bauman Z., Globalizacja, PIW, Warszawa 2000.

Doktor K., Od robotniczych do urzedniczych konfliktow — grupy interesow i kultura negocjacyi,
[w:] Konflikty spoteczne w Polsce w okresie zmian systemowych. Studia, komunikaty,
eseje, pr. zbior. pod red. M. Malikowski, Z. Sergga, Wyd. WSP, Rzeszow 2000, t. 1.

Fatyga B., Mlodziez i nieréwnosé szans, ,,Gazeta Wyborcza”, 29 sierpnia 2003.

Goffman E., Czlowiek w teatrze zycia codziennego, PIW, Warszawa 1981.

Jenkis S., Kosztowna rados¢ studiowania, [w:] Forum onet.pl., 2002, nr 40 [za:] The Times,
12 lipca 2002.

Kozminski A. K., Gospodarka, [w:] Encyklopedia socjologii, pr. zbior. pod red. M. Baltaziuk,
M. Kotowska, W. Lipnik, E. Pajestka-Kojder, Oficyna Naukowa, Warszawa 1998, t. .

Kubiak A., Opinia publiczna i przedsigbiorcy o korupcji. Raport z badan, Raport sfinanso-
wany ze $rodkow Fundacji im. Stefana Batorego przy wsparciu Banku Swiatowego,
Warszawa 2003.

Marody M., Hausner J., Miekki kraj, ,,Polityka” 2000, nr 50.

Merton R. K., Teoria socjologiczna i struktura spoteczna, PWN, Warszawa 1982.

Paradowska J., Unio, napraw nam politykéw, ,,Polityka”, 2003, nr 19.

Pawnik W., Pytania o stan podmiotowosci obywatelskiej, [w:] Problemy polityki spotecznej.
Studia i dyskusje, Wydawnictwo IFiS PAN Warszawa, 2002 nr 4.

Raport OBOP, Zmiany w potocznym obrazie korupcji, 9—11 sierpien 2003.

Rocznik GUS 2003.

Seabrook J., The Race for Riches: The Human Cost of Wealth, Marshall Pickering, Basing-
stoke 1988.

Simon W., Gagnon J. H., The Anomy of Affluence: a Post-Mertonian Conception, [in:] The
American Journal of Sociology, 1976, nr 2.

Szczepanski M. S., Mc Donalds na uniwersytecie. Co si¢ dzieje z polskimi uczelniami?,
- Tygodnik Powszechny”, 26 stycznia 2001.

Szczepanski M. S., Onet.pl., 12 wrze$nia 2003.

Szomburg J., Upublicznié¢ polityke panstwa, ,Rzeczpospolita”, 1 luty 2003.

Sztompka P., Socjologia. Analiza spoteczenstwa, Znak, Krakow 2002.

Spiewak P., Dwie Polski, ,Wprost”, 2003, nr 35.

Tocqueville A., Dawne rzqdy i rewolucja, przet. Wt. M. Koztowski, De Agostini Polska Sp.
7 0.0., Warszawa 2003.

Wyznikiewicz B., Zmarnowane mozliwosci gospodarki, ,,Rzeczpospolita”, 8 lipca 2003.



138 WOICIECH PAWNIK

Anomia, as Instrument of Widen of Area and Range of Authority,
Marginalization and Exclusions

Summary

Hypothesis presents , why macrosocial progress can be that in presented analysis on
question on individual expectations attempt of answer intend put not find change and in
poland collective actors of public stages. Thesis is possible explanation of state of present
thing about widen area and range of authority of social political class and there be back aim
at independence of administrative apparatus . i set up, that process that presents element
of widest phenomenon and social result, phenomenon of globalization is that. It stimulates
three-dimensional segregation, separation, as well as exclusion. It leads marginalization,
discouraging or frustration. It becomes about preferred place in social area of global order
predominating manner contest.



